
 
 

แบบสรุปรายงานการรับทรัพยสินหรอืประโยชนอ่ืนใดอันอาจคํานวณเปนเงินได 
ตามประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 

เร่ืองหลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 
 

ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ           โรงเรียนบานหนองกก             . 
ประจําปงบประมาณ        2567       . 

 
เจาหนาท่ีรายงาน 
การรับทรัพยสินฯ

จํานวน (ครั้ง) 

การวินิจฉัยของผูบริหารสูงสุด 
อนุญาต 

ใหรับไวเปนทรัพยสิน 
หรอืสิทธิสวนบุคคล 

ไมอนุญาต 
สงคืนแก 

ผูใหทรัพยสิน 
สงมอบทรัพยสินใหเปน

สทิธิของหนวยงาน 
0 ไมมี ไมมี ไมมี 

 
 

ลงชื่อ......................................................... 
( นางสุพรรณี ฝงสมิมา ) 

หัวหนาฝายบริหารงานบุคคล 
ผูรายงาน 

 
 

ลงชื่อ......................................................... 
( นายสุรพัศ สาธุพันธ ) 

ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองกก 
ผูรับรองรายงาน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ  โรงเรียนบานหนองกก 

ที่      .........../2567    วันที่ 11 เมษายน 2567 

เร่ือง    สรุปรายงานการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยา ประจําปงบประมาณ 2567 

 

เรียน  ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองกก 

ตามที่โรงเรียนบานหนองกก ดําเนินการตามแบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data 

Integrity and Transparency Assessment : OIT) ในขอ O29 รายงานการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใด

โดยธรรมจรรยา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยรวบรวมแบบรายงานของฝายงานตางๆ เพ่ือสรปุ

ภาพรวมและเสนอรายงานตอผูอํานวยการโรงเรียน ทราบ  

ในการนีข้าพเจาไดดําเนินการสรุปรายงานดังกลาวแลว โดยฝายงานตางๆไดแสดงรายงาน 

การรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยา ตามมาตรา 128 แหงพระราชบัญญัติประกอบ

รัฐธรรมนูญ วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 พรอมเปดเผยขอมูลครบถวนตาม

องคประกอบ ที่กําหนดและเปนไปตามหลักเกณฑที่กําหนด และเผยแพรขอมูลตามแบบฟอรม (TA- O29) ซ่ึง

สรปุผลในภาพรวมของโรงเรียนในป พ.ศ. 2567 คือ ไมมีการรับไวเปนทรัพยสินหรือสิทธิสวนบุคคล 

รายละเอียดดังแนบ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามรับรองรายงานการรับทรัพยสินหรือประโยชน

อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังแนบ 

 

ลงชื่อ......................................................... 
( นางสุพรรณี ฝงสิมมา )  

      หัวหนาฝายบริหารงานบุคคล 
            11 เมษายน 2567 
 

ลงนามแลว 

ลงชื่อ......................................................... 
( นายสุรพัศ สาธุพันธ ) 

    ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองกก 
  23 เมษายน 2567 

 

 


