
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนสนัติราษฎรวทิยาลัย 
เรื่อง นโยบายในการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Privacy Notice) พ.ศ. 2566 

สําหรับ ผูสมัครเรียน นักเรียน และผูปกครอง 
 

โรงเรียนสันติราษฎรวทิยาลยั ใหความสําคัญและเคารพความเปนสวนตัวและตระหนักถงึการคุมครองขอมูล
สวนบุคคล รวมถึงการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัในขอมลูสวนบคุคลใหเปนไปตามพระราชบัญญติัคุมครองขอมลู
สวนบุคคล พ.ศ. 2562 ("กฎหมายคุมครองขอมูลสวนบคุคล") และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวของ 

โรงเรียนฯ จงึประกาศนโยบายคุมครองขอมลูสวนบคุคลฉบับนี้ ("นโยบาย") โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือแจง 
รายละเอียดการคุมครองขอมูลสวนบุคคลและการจดัการเพ่ือรักษาความปลอดภยัในขอมลูสวนบคุคลของทานใน 
ฐานะ ผูสมคัรเรยีน นักเรียน และผูปกครอง เพ่ือใหทานมั่นใจวาขอมูลสวนบคุคลท่ีโรงเรียนฯ เก็บรวบรวม ใช หรือ 
เปดเผย (รวมเรยีกวา "ประมวลผล"หรือ "การประมวลผล")ไดรับความคุมครองและเปนไปตามกฎหมายคุมครอง 
ขอมูลสวนบุคคล 
1. คํานิยาม 

"ขอมลูสวนบุคคล" หมายถงึ ขอมูลเกี่ยวกบับคุคลธรรมดา ซึ่งทาํใหสามารถระบุตวับุคคลนั้นได ไมวา 
ทางตรงหรอืทางอม แตไมรวมถึงขอมลูของผูถึงแกกรรมโดยเฉพาะ 

"ขอมลูสวนบุคคลที่ออนไหว" หมายถึง ขอมูลสวนบคุคลท่ีถกูบัญญติัไวในมาตรา 26 แหงพระราชบัญญัต ิ
คุมครองขอมลูสวนบคุคล พ.ศ. 2562 ไดแก ขอมูลเชื้อชาติ เผาพนัธุ ความคิดเห็นทางการเมือง ความเช่ือในลัทธิ  
ศาสนาหรือปรชัญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัตอิาชญากรรม ขอมูลสขุภาพ ความพิการ ขอมูลสหภาพแรงงาน  
ขอมลูพนัธุกรรม ขอมลูชวีภาพ หรอืขอมูลอ่ืนใดซึ่งกระทบตอเจาของขอมูลสวนบคุคลในทํานองเดียวกนัตามที ่
คณะกรรมการคุมครองขอมลูสวนบคุคลประกาศกําหนด 
2. ขอมลูสวนบุคคลที่เกบ็รวบรวม 

ขอมูลสวนบุคคลของทานที่โรงเรียนฯ เก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผย รวมถงึแตไมจํากดัเพยีงขอมลูสวน 
บุคคลตามประเภทดังตอไปนี้ 
เจาของขอมูล 
สวนบุคคล 

ขอมูลสวนบุคคลที่เก็บรวบรวม 

1. ผูสมคัรเรยีน 1) ขอมลูสวนตวั เชน ชื่อ นามสกุล คํานาํหนาซ่ือ เพศ วันเดือนปเกิด รูปถาย อายุ สัญชาติ 
สถานที่เกิด เลขบัตรประชาชน  
2) ขอมลูการติดตอ เชน หมายเลขโทรศัพท ที่อยู  
3) ขอมลูท่ีปรากฏบนเอกสารทางราชการ เชน สําเนาทะเบยีนบาน สําเนาสูตบัิตร สําเนา  
บัตรประชาชน  

บ้านหนองกก



เจาของขอมูล 
สวนบุคคล 

ขอมูลสวนบุคคลที่เก็บรวบรวม 

4) ขอมลูการศึกษา เชน ระดับการศึกษา ชั้นเรียน วฒิุการศึกษาสถาบันการศกึษา ผลการ 
เรียน ผลการทดสอบ ผลการประเมิน จาํนวนหนวยกติ ขอมลูความประพฤติ  
5) ขอมลูสวนบคุคลของผูปกครอง เชน ชื่อ นามสกลุ ที่อยู เบอรโทรศัพท  
6) ขอมลูสวนตัวอ่ืน เชน การบันทกึภาพจากกลองวงจรปด 
7) ขอมลูสวนบคุคลที่ออนไหว เชน ขอมลูสขุภาพ ศาสนา ขอมลูที่ปรากฏในสําเนาบัตร 
ประชาชน เชน ศาสนา เชื้อชาติ และหมูโลหิต ซ่ึงโรงเรียนฯ ไดรบัความยนิยอมโดยชดัแจง 
จากทาน หรอืมคีวามจําเปนตามที่กฎหมายอนุญาตใหดาํเนนิการได 

2. นักเรียน 1) ขอมลูสวนตัว เชน ชื่อ นามสุกล คํานาํหนาชื่อ ชื่อเลน เพศ วันเดือนปเกิด รูปถาย อายุ 
สัญชาติ สถานท่ีเกิด เลขบัตรประชาชน นํ้าหนัก สวนสูง รหสัประจําตัวนกัเรียน ชองทาง 
ติดตอในโซเซียลมีเดยี Line ID  
2) ขอมลูการติดตอ เชน หมายเลขโทรศัพท ที่อยู ชองทางติดตอในโซเซียลมีเดีย Line ID  
3) ขอมลูท่ีปรากฏบนเอกสารทางราชการ เชน สําเนาทะเบียนบาน สําเนาสูตบัิตร สําเนา 
บัตรประชาชน  
4) ขอมลูการศึกษา เชน ระดับการศึกษา ชั้นเรียน หองเรียน วุฒิการศึกษา สถาบันการศึกษา
ประวตักิารศึกษา ผลการเรยีน ผลการทดสอบ การลงทะเบียนวิชาเรียน ผลการประเมิน
จํานวนหนวยกติ ขอมูลพฤติกรรม ขอมูลความประพฤต ิ 
5) ขอมลูการใชงานและการเขาถึงระบบสารสนเทศ เชน username password  
6) ขอมลูสวนบคุคลของผูปกครอง เชน ชื่อ นามสกลุ ที่อยู เบอรโทรศัพท  
7) ขอมลูสวนตัวอ่ืน เชน การบันทกึภาพจากกลองวงจรปด  
8) ขอมลูสวนบคุคลท่ีออนไหว เชน ขอมลูสขุภาพ ขอมลูความพกิาร ศาสนาขอมลูท่ี ปรากฏ
ในสําเนาบตัรประชาชน เชน ศาสนา เชื้อชาติ และหมูโลหติ โรงเรียนฯ ไดรับความ ยินยอม
โดยชัดแจงจากทาน หรือมีความจําเปนตามที่กฎหมายอนุญาตใหดาํเนินการได 

3. ผูปกครอง 1) ขอมลูสวนตัว เชน ชือ่ นามสุกล คํานาํหนาชื่อ เพศ วันเดือนปเกิด อายุ สัญชาติ         
เลขบัตรประชาชน  
2) ขอมลูสถานภาพ เชน สถานภาพสมรส  
3) ขอมลูการติดตอ เชน หมายเลขโทรศัพท ที่อยู สถานที่ทํางาน ชองทางติดตอ             
ในโซเซียลมเีดีย Line ID  
4) ขอมลูท่ีปรากฏบนเอกสารทางราชการ เชน สําเนาทะเบียนบาน สําเนาบัตรประชาชน  
5) ขอมลูเกี่ยวกับการทาํงาน เชน ตําแหนงงาน อัตราเงินเดือน อาชพี  
6) ขอมลูการใชงานและการเขาถึงระบบสารสนเทศ เชน username password  
7) ขอมลูสวนบคุคลที่ออนไหว เชน ขอมลูที่ปรากฏในสาํเนาบัตรประชาชน เชน ศาสนา   
เชือ้ชาติ และหมูโลหติ ซ่ึง โรงเรียนฯ ไดรับความยินยอมโดยชดัแจงจากทาน หรือมีความ 
จําเปนตามท่ีกฎหมายอนุญาตใหดําเนินการได 

 

 



 
3. แหลงที่มาของขอมูลสวนบคุคล 

3.1 โรงเรียนฯ เก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลจากทานโดยตรง ไมวาจะเปนการใหขอมูลผานชองทาง 
ใหบริการตาง เชน ชองทางการติดตอ ขั้นตอนการสมคัรเรียน ลงทะเบียนเรียน ลงนามในสัญญา เอกสาร ทําแบบ 
สํารวจหรือใชงาน บริการ การใหขอมูลของทานผานชองทางอเิลก็ทรอนิกสตาง ๆ หรอืชองทางใหบรกิารอ่ืนที ่
ควบคุมดูแลโดยโรงเรียนฯ และชองทางที่จาํเปนแกการใหบริการทางการศึกษา และการจัดกิจกรรมทางการศึกษา 

3.2 โรงเรียนฯ อาจไดรับขอมูลสวนบุคคลของทานจากแหลงอื่น เชน ผูปกครอง บิดามารดาหนวยงาน 
ภาครัฐ เปนตน 
 

4. วัตถุประสงคการประมวลผลขอมลูสวนบคุคล 
โรงเรียนฯ ประมวลผลขอมูลสวนบคุคลทานท่ีโรงเรียนฯ เก็บรวบรวมไว เพือ่วัตถปุระสงคดังตอไปน้ี 

เจาของขอมูล 
สวนบุคคล 

วัตถุประสงคการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

1. ผูสมคัรเรยีน 1. เพื่อพิจารณาดาํเนนิการตามคําขอของทานกอนการเขาทําสัญญา เชน เพื่อการสมคัร    
เขาเรียน การทดสอบ การพิจารณา การตรวจคุณสมบัติ การสัมภาษณ การดัดเลือก       
การ ติดตอส่ือสาร การสงขอมูลขาวสารที่เก่ียวของกบัการสมคัรเรียน การยืนยนัตัวตนหรือ
วิธีการ อ่ืนใดเพ่ือใหไดมาซ่ึงนักเรียน  
2. เพื่อประโยชนอนัชอบดวยกฎหมาย เชน การขอรบัเงินสนับสนนุจากสํานกังานเขตพ้ืนที่
การศึกษามธัยมศึกษากรงุเทพมหานคร เขต1 และหนวยงานตางๆการบันทึกภาพผานกลอง
CCTV การรกัษาความปลอดภยั ของบุคคลและทรัพยสิน  
3. เพื่อปฏิบตัติามกฎหมายที่เก่ียวของกับการใหบริการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เชน การขอรับ 
เงินสนับสนุนจากสาํนักงานคณะกรรมการศกึษาขัน้พื้นฐานกระทรวงศึกษาธกิาร การนําสง
ขอมลูใหแกหนวยงานราชการตามที่กฎหมายกําหนดการปฏิบัติตามคําสั่งศาลหรือคําส่ัง ของ
พนักงานเจาหนาท่ีตามกฎหมาย การชําระคาธรรมเนยีมตามกฎหมาย การกอต้ังหรือใช สิทธิ
เรียกรองตามกฎหมายหรือทางศาล เปนตน  
4. โรงเรียนฯ ขอความยนิยอมโดยชดัแจงในกรณีดังตอไปน้ี  
   1) การเก็บขอมลูสวนบคุคลที่ออนไหว ไดแก ศาสนา และขอมลูสขุภาพใน กระบวนการ
รับสมัครนกัเรียน  
   2) การเก็บสําเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ซ่ึงปรากฏขอมูลสวนบคุคลที่ออนไหว  
เพื่อยนืยนัตวับุคคล (เชน เชื้อชาติ ศาสนา หมูโลหติ) 

2. นักเรียน 1. เพื่อการปฏบิตัติามสัญญาซึ่งทานเปนคูสัญญาหรือ เพื่อใชในการดาํเนนิการตามคําขอของ 
ทานกอนเขาทําสัญญานั้น และ เพื่อการปฏิบติัหนาที่ในการดําเนนิภารกจิ เพื่อประโยชน 
สาธารณะของโรงเรยีนฯ เชน การใหบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การจัดการเรียนการสอน 
การติดตอส่ือสาร การจัดกจิกรรมการเรยีนการสอนตางๆ การวางแผนการเรียนการสอน  การ
พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู การวัดผลและประเมินผล การจัดกจิกรรมแนะแนว การ 
ดําเนินการเทียบโอนผลการเรียน การจัดทาํประวติั/ทะเบียนนักเรยีน เพื่อจัดทาํผลการเรียน 
ประกาศนียบัตร การตรวจสขุภาพและวดัสมรรถนะทางรางกาย การจัดทําทะเบยีนแสดงผล 



เจาของขอมูล 
สวนบุคคล 

วัตถุประสงคการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

การเรียน การจัดการการลาปวย ลากิจ การบันทึกพฤติกรรม การดูแลนักเรียน  การพิจารณา 
จัดสวัสดิการ การสงขอมลูขาวสารท่ีเกี่ยวของกบัการเรียนการสอน การตรวจสอบ/สอบสวน/ 
ดําเนินการ เพื่อใหเปนไปตามกฎและระเบียบของโรงเรียนฯ  
2. เพื่อประโยชนอนัชอบดวยกฎหมาย เชน การใหบริการทางการแพทย การพยาบาล การ 
สาธารณสุข การประชาสัมพันธ การทําแบบสอบถาม การสัมภาษณ การสํารวจความคิดเห็น 
หรือกิจกรรมการใด ๆ กับนกัเรียน การขอรบัเงินสนบัสนุนจากหนวยงานตนสังกดั สํานักงาน 
คณะกรรมการสงเสริมการศกึษาเอกชน การดําเนินงานดานศิษยเกาสัมพันธ การบันทึกภาพ 
ผานกลอง CCTV เพื่อการรักษาความปลอดภัยของบคุคลและทรัพยสิน  
3. เพื่อปฏิบตัติามกฎหมายที่เก่ียวของกับการใหบริการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เชน การดําเนิน 
กิจกรรมใด ๆ ทางบัญชีและการเงิน เชน การตรวจสอบบัญชี การแจงและเรียกเก็บหนี้ การ 
ออกใบกํากับภาษี และหลักฐานการดําเนินธุรกรรมตาง ๆ ที่กฎหมายกําหนด การขอรับเงนิ 
สนับสนุนจาก สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธกิาร การ 
เกบ็และใชขอมูลสวนบคุคลตามที่กฎหมายกําหนดการนาํสงขอมลูใหแกหนวยงานราชการ 
ตามท่ีกฎหมายกาํหนด การปฏบิติัตามคําสั่งศาลหรือคําสั่งของพนกังานเจาหนาที่ตาม 
กฎหมาย การชําระคาธรรมเนียมตามกฎหมาย การกอตัง้หรอืใชสิทธเิรยีกรองตามกฎหมาย 
หรือทางศาล เปนตน  
4. โรงเรียนฯ ขอความยนิยอมในกรณีดังตอไปนี้  
   1) การนําภาพถายของนกัเรียนลงในส่ือประชาสัมพันธของโรงเรียนฯ  
   2) การจัดทําประกันอบุติัเหตุใหแกนักเรยีน  
5. โรงเรียนฯ ขอความยนิยอมโดยชดัแจงในกรณีดังตอไปน้ี  
   1) การเก็บขอมลูสวนบคุคลที่ออนไหว ไดแก ขอมลูสุขภาพ เพื่อการตรวจสขุภาพ         
วัดสมรรถนะทางรางกาย การจัดการการฉีดวัคซีน  
   2) การเก็บสําเนาบตัรประจําตวัประชาชน ซ่ึงปรากฏขอมูลสวนยุคคลท่ีออนไหว         
เพื่อยนืยนัตวับุคคลเชน เชื้อชาติ ศาสนา หมโูลหติ 

3. ผูปกครอง 1. เพื่อการปฏบิตัติามสญัญาซึ่งทานเปนคูสัญญาหรือ เพื่อใชในการดําเนนิการตามคําขอของ 
ทานกอนเขาทําสัญญานั้น เชน การสมัครเรยีนของนักเรียน การชําระเงนิคาเรยีน การออกใบ 
รับเงนิ การชําระเงินคากิจกรรม การติดตอส่ือสาร การสงขอรองเรียนใดๆ เกี่ยวกับนักเรียน 
2. เพื่อประโยชนอนัชอบดวยกฎหมาย เชน การบันทึกภาพผานกลอง CCTV การรักษาความ 
ปลอดภยัของบคุคลและทรัพยสิน  
3. เพื่อปฏิบตัติามกฎหมายที่เก่ียวของกับการใหบริการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เชนดําเนิน 
กิจกรรมใด ๆ ทางบญัชแีละการเงนิ เชน การตรวจสอบบัญชี การแจงและเรียกเก็บหนี้    
การ ออกใบกํากับภาษี และหลักฐานการดาํเนินธุรกรรมตาง ๆกฎหมายกําหนด การเก็บ
ขอมูล สวนบุคคลตามที่กฎหมายกาํหนด การนําสงขอมูลใหแกหนวยงานราชการตามที่
กฎหมาย กําหนด การปฏิบติัตามคําสั่งศาลหรือคําสั่งของพนกังานเจาหนาที่ตามกฎหมาย



เจาของขอมูล 
สวนบุคคล 

วัตถุประสงคการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

การชําระ คาธรรมเนียมตามกฎหมาย การกอต้ังหรอืใชสิทธเิรยีกรองตามกฎหมายหรือทาง
ศาล เปนตน  
4. โรงเรียนฯ ขอความยินยอมโดยชดัแจงในการเกบ็สําเนาบัตรประจาํตวัประชาชน ซ่ึงเพ่ือ
ยืนยนัตัว ปรากฏขอมูลสวนบุคคลที่ออนไหว เชน เชื้อชาติ ศาสนา หมูโลหติบคุคล 

 
5. ขอมลูสวนบุคคลของผูเยาว 

กรณีที่โรงเรียนฯ ประมวลผลขอมูลสวนบคุคลของผูสมัครเรียน และนักเรียนที่เปนผูเยาวโรงเรียนฯ ตอง 
ใหบดิามารดา ผูปกครอง หรือผูใชอํานาจปกครองท่ีมีอํานาจกระทําแทนผูเยาวใหความยินยอมดวย เวนแตในกรณี 
ที่กฎหมายอนุญาตใหผูเยาวใหความยินยอมเองได หากโรงเรียนฯ ทราบวามีการเกบ็รวบรวมขอมูลสวนบคุคลจาก 
ผูเยาวโดยไมไดรับความยินยอมจากบิดามารดาผูปกครอง หรือผูใชอํานาจปกครองที่มีอํานาจกระทําแทนผูเยาว 
โรงเรียนฯ จะดําเนินการลบหรือทําลายขอมลูนั้นจากระบบของโรงเรยีนฯ ทันที 
6. การเปดเผยขอมลูสวนบุคคลของทาน 

6.1 โรงเรียนฯ จะไมเปดเผยขอมูลสวนบุคคลใหแกบุคคลอื่น เวนแตไดรับความยนิยอมหรือมีความ
จาํเปนตองเปดเผยหรือรายงานขอมูลสวนบุคคลของทานตอบคุคลอื่นโดยกฎหมายใหอํานาจกระทําไดโดยไมตอง 
ขอความยินยอม หรือตองดําเนินการเพ่ือใหเปนไปตามที่กฎหมายกําหนด เชน การเปดเผยใหแก 
กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามท่ีกฎหมายกําหนด 

6.2 โรงเรียนฯ อาจแบงปนขอมลูสวนบคุคลของทานตอบคุคลภายนอกเพ่ือดําเนินการเก่ียวกบัการ 
ตรวจสอบบัญชี การขอคําปรึกษาทางกฎหมาย การดําเนินคดี และดําเนนิการอื่นใดท่ีจาํเปนตอการใหบริการ 
การศึกษาขั้นพื้นฐานตามวัตถปุระสงคที่ไดแจงไวในนโยบายฉบบันี้เชน การเปดเผยใหกับสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษากรงเทพมหานคร เขต1 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานักงานสาธารณสุขเขต
โรงพยาบาล 
7. การเก็บรักษา ระยะเวลา และมาตรการความปลอดภัย 

7.1 โรงเรียนฯ เก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลของทานเทาท่ีจําเปนเพื่อบรรลวุตัถปุระสงคที่ไดแจงไวใน 
นโยบายฉบบันี้ โดยพิจารณาระยะเวลาในการเก็บรกัษาขอมูลสวนบคุคลของทานใหมีความเหมาะสมและ 
สอดคลองกบัระยะเวลาตามสัญญา อายคุวามกฎหมาย รวมถึงความจําเปนที่ตองเก็บขอมูลสวนบคุคลของทาน 
ตอไปตามระยะเวลาท่ีจาํเปนเพื่อปฏิบติัตามกฎหมาย เพื่อกอตั้งสทิธเิรียกรองตามกฎหมาย หรือการใชสิทธ ิ
เรียกรองตามกฎหมาย 

7.2 กรณทีี่ผูสมคัรเรียนไมผานการดัดเลอืกเปนนักเรียน โรงเรียนฯ ทาํลายและลบขอมูลสวนบคุคล 
ของผูสมัครเรียนที่ไมผานการคดัเลอืก และผูปกครองออกจากระบบของโรงเรียนฯ ทันที 

7.3 กรณีที่ทานผานการคัดเลือกเปนนักเรียน และเขามาเปนนกัเรยีนของโรงเรยีนฯ โรงเรียนฯ เก็บ 
รักษาขอมลูสวนบุคคลตามระยะเวลาท่ีจาํเปนเพ่ือใหบรรลุวตัถปุระสงคในการใหบริการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ 
ตามท่ีกฎหมายกําหนด และภายหลงัจากที่ทานสําเร็จการศึกษา โรงเรียนฯ จะเก็บขอมลูสวนบุคคลของทานตอไป 
อีกตามที่กฎหมายกาํหนด 



7.4 กรณีที่ทานเปนผูปกครองของนักเรียน โรงเรียนฯ เก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลตอไปในระยะเวลาท่ี 
จาํเปนเพ่ือใหบรรลุวตัถปุระสงคในการใหบรกิารการศกึษาข้ันพ้ืนฐานของนักเรียน และเม่ือนักเรียนสําเร็จ 
การศึกษา โรงเรียนฯ จะทําการทาํลายและลบขอมลูสวนบุคคลของผูปกครองออกจากระบบของโรงเรยีนฯ 

7.5 โรงเรียนฯ จัดใหมีระบบการตรวจสอบเพื่อดําเนินการลบหรือทําลายขอมูลสวนบคุคลเมือ่พนั 
กําหนดระยะเวลาการเก็บรักษาหรอืที่ไมเกี่ยวของหรอืเกนิความจําเปนตามวตัถปุระสงคในการเก็บรวบรวมขอมูล 
สวนบุคคลน้ัน 

7.6 โรงเรียนฯ กําหนดมาตรการในการดูแลรักษาความปลอดภัยในขอมูลสวนบุคคลใหมีความ 
เหมาะสม ครอบคลุมถึงความปลอดภยัในขอมูลที่จดัเก็บไวในรูปแบบของเอกสาร ระบบอิเล็กทรอนิกส ระบบ 
คอมพวิเตอรหรือเคร่ืองมือตางๆ โดยดําเนนิการเปนไปตามมาตรฐานสากล เพื่อใหทานมคีวามมั่นใจในระบบรักษา 
ความปลอดภัยในขอมูลสวนบุคคลของ โรงเรียนฯ โดยครอบคลุมถึงการปองกนัการสูญหาย การเขาถึง การใช       
การเปล่ียนแปลง แกไข หรือเปดเผยขอมูลสวนบคุคลโดยมชิอบหรอืกระทําการโดยปราศจาก อํานาจโดยชอบดวย 
กฎหมาย 

7.7 โรงเรียนฯ จํากดัการเขาถึงและใชเทคโนโลยีในการรกัษาความปลอดภัยในขอมูลสวนบคุคลของ 
ทานเพ่ือปองกันมิใหมีการโจมตีหรอืมีการเขาถึงระบบคอมพวิเตอรหรอืระบบอิเลก็ทรอนิกสของโรงเรียนฯ โดย 
ไมไดรับอนุญาต รวมถึงเมื่อมีการเปดเผยขอมลูสวนบคุคลของทานแกบุคคลภายนอกเพ่ือดําเนินการประมวลผล 
ขอมูลสวนบุคคลของทานหรอืแกผูประมวลผลขอมลูสวนบคุคล ขอใหทานมั่นใจวาโรงเรยีนฯ จะดําเนินการกาํกบั 
ดูแลบคุคลน้ันใหดําเนนิการอยางเหมาะสมเปนไปตามคําสั่งของโรงเรียนฯ 
8. สทิธขิองทานในฐานะเจาของขอมูลสวนบคุคล 

8.1 ภายใตกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิดงัตอไปนี้ 
1. สิทธิในการขอเขาถึงหรือขอรับสําเนาขอมลูสวนบุคคลที่ โรงเรียนฯ เก็บรวบรวม ใชหรือ 

เปดเผยขอมลูสวนบุคคลของทาน 
2. สิทธิในการขอรับ หรือโอนยายขอมูลของทาน ในกรณทีี่ขอมูลนั้นอยูในรูปแบบที่สามารถอาน 

หรอืใชงานโดยทั่วไปไดดวยเครื่องมือหรืออปุกรณที่ทาํงานไดโดยอัตโนมัติและสามารถใช หรอืเปดเผย 
ขอมูลสวนบุคคลไดดวยวธิกีารอัตโนมัติ รวมถึงสิทธิขอใหสงขอมลูไปยังบคุคลอ่ืนตามที่ทานมีความ 
ประสงค (โรงเรียนฯ ขอสงวนสิทธิในการเรียกเก็บคาใชจาย โดยจะกําหนดคาใชจายตามความเปนจริง 
อยางเหมาะสม) 

3. สิทธิในการคดัคานการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบคุคลกรณีที่กฎหมายกําหนด 
4. สิทธิในการขอใหลบหรือทาํลายหรือทําใหขอมูลสวนบคุคลของทานกลายเปนขอมูลที่ไม 

สามารถระบุตวัตนไดดวยวธิกีารใด ๆ กรณีที่กฎหมายกําหนด 
5. สิทธิในการระงับการใชขอมูลสวนบคุคลของทาน เวนแต จะมีขอจาํกัดตามกฎหมายที่  

โรงเรียนฯ ไมอาจดําเนินการตามคํารองขอของทานได 
6. สิทธิในการเพิกถอนความยินยอมท่ีใหไวไดตลอดเวลา เวนแตการเพิกถอนความยินยอมจะมี 

ขอจํากดัตามกฎหมายหรือตามสัญญา ทั้งนี้ การขอถอนความยินยอมของทาน จะไมสงผลกระทบตอการประมวลผล
ขอมูลสวนบุคคลที่ทานไดใหไวกอนหนาโดยชอบดวยกฎหมาย 
   



   
 7 . สิทธใินการรองเรียนตอเจาหนาที่ผูมอํีานาจตามกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคลหากโรงเรยีนฯ มิได
ปฏิบัติตามกฎหมาย 

8.2 โรงเรียนฯ ดําเนนิการเต็มความสามารถในการเกบ็ขอมูลสวนบคุคลท่ีถกูตองและเปนปจจบุนัของทาน  
เพื่อใหเปนขอมลูท่ีมีความสมบรูณและไมกอใหเกดิความเขาใจผิด ทั้งนี้ทานมสิีทธใินการขอแกไข เปลี่ยนแปลง 
ขอมูลสวนบุคคลของทาน เมื่อทานมีการแกไขหรือเปลี่ยนแปลงขอมูลสวนบุคคล หรือหากเหน็วาขอมูลที่โรงเรียนฯ  
มอียูอาจไมถกูตอง 

8.3 การใชสิทธิของทานตามท่ีระบุไวขางตนตองเปนไปตามกฎหมาย โรงเรียนฯ อาจปฏเิสธการใชสิทธิ 
ของทานขางตนไดตามขอจาํกัดการใชสิทธิของทานในฐานะเจาของขอมูลสวนบคุคลตามที่กฎหมายกําหนด ใน 
กรณีที่โรงเรยีนฯ ปฏเิสธไมดําเนินตามคํารองขอใชสิทธขิองทานโรงเรยีนฯ จะบันทึกคํารองขอของทานพรอมดวย 
เหตุผลไวในบันทึกรายการประมวลผลขอมลูสวนบคุคลตามท่ีกฎหมายกําหนด 

8.4 เพื่อยื่นคํารองขอใชสิทธขิองทาน ทานสามารถติดตอโรงเรียนฯ ตามชองทางติดตอท่ีระบุไวนโยบาย 
ฉบับนี้ โรงเรียนฯ จะพิจารณาและแจงผลการพิจารณาภายใน 30 วนันับต้ังแตวนัที่ไดรับคาํรองขอใชสิทธิของทาน  
ในกรณีท่ี โรงเรยีนฯ ปฏิเสธการใชสิทธขิองทาน โรงเรียนฯจะแจงเหตผุลในการปฏิเสธการใชสิทธิของทานไปพรอมกัน 
9. การปรบัปรุงนโยบายคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

โรงเรียนฯ อาจทบทวน ปรับปรงุ เปลี่ยนแปลงนโยบายฉบบันี้เปนคร้ังคราว เพื่อใหสอดคลองกบัแนว 
ปฏิบัติ กฎหมาย ระเบียบ ขอบงัคับที่เก่ียวของ ทั้งนี้ หากมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงนโยบายฉบบันี้ โรงเรียนฯ     
จะเผยแพรนโยบายฉบับปรับปรงุลงในชองทางที่โรงเรยีนฯกาํหนด โดยเรว็ที่สุดเพื่อใหทานไดพจิารณาและ
ดําเนินการยอมรับดวยวธิกีารทางอเิล็กทรอนิกสหรอืวธิกีารอื่นใด และหากวาทานไดดําเนนิการเพื่อยอมรบัน้ันแลว
ใหถอืวานโยบายท่ีแกไขเพิ่มเติมดงักลาวเปนสวนหนึ่งของนโยบายฉบบัน้ีดวย 
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(นายเจนการณ เพยีงปราชญ) 

ผูอํานวยการโรงเรียนสนัติราษฎรวิทยาลัย 

(นายดำรงชัย ประเสริฐทรง)
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองกก


